
반부패 경쟁력 추진현황

□ 청렴문화 확산운동 전개

  ○ 청렴도 자가진단 실시

    - 실시기간 : 2016. 3. 15 ~ 3. 17.(3일간)

    - 대 상 자 : 공단 정규직 전원(78명) / 의무 진단

    - 실시방법 : 부서장 및 직원용 구분 수기 설문조사

  ○ 청렴계약 부패신고 안내명기 시행

    - 시행일자 : 2016. 3. 14

    - 실시방법 : 계약대상자(업체)에서 날인 또는 확인하는 공단 

                규격의 모든 서류

    - 명기사항 : 인터넷, 전화신고센터 안내 

    - 명기방법 : 계약서 및 기타 계약 부속서류에 표기

  ○ 청렴계약 평가센터 설치

    - 설 치 일 : 2016. 6. 3(금)

    - 주요내용

      · 공단 홈페이지에 망고톡 시스템을 활용한 평가센터 설치

      · 계약시 청렴계약평가 안내, 준공·납품후 계약상대자(업체)가 평

가 실시

    - 운영방법 : 홈페이지 링크에 청렴계약 평가센터 연계

□ 부패방지 확산노력

  ○ 윤리경영의날 지정 운영 

    - 윤리경영 선포식 : 2016. 3. 16(수)

    - 운 영 일 : 매월 첫 근무일을 ‘윤리경영의 날’로 지정 

    - 운영대상 : 전 부서

    - 운영주관 : 윤리경영책임관(부서장)

  ○ 전자결재게시판 임직원 윤리경영 메시지 전파

    - 전자결재 Email 활용 전파

    - 연말연시, 명절, 여름휴가 등 부패취약시기에 윤리비전 메시

      지 전파

  ○ 공단 임직원 「비전 2020 윤리헌장」 재정

    - 재   정 : 2016. 3월

    - 대상시설 : 전 부서 

    - 전개방법 : 부서별 과제에 따른 이행 

  ○ 공단 전 직원 윤리경영 실천 서약서 작성

    - 작성기간 : 2016. 4월

    - 작성대상 : 전 직원(관리·지도·기능직 및 현장근로원)

    - 서약내용 : 윤리규범 준수, 불공정·부정 행위 금지 등

    - 제출방법 : 2부 작성후 간인하여 1부 제출, 1부는 작성자 보관

  ○ 명절 금품수수 행위금지 교육 및 예방활동 실시

    - 대상시설 : 3개 체육센터, 계남다목적 체육관

    - 게시기간 : 명절(설, 추석) 스승의 날

    - 전개방법 : 자체교육 및 암행점검


